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Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 und 14 DSGVO 

1. Verantwortliche Stelle 
Verantwortlich für die Verarbeitung personenbezogener Daten ist: 
 
fe|man – Monika Juritsch 
Heinzgasse 1c/07 
9020 Klagenfurt 
E-Mail: juritsch@feman.at 
Telefon: +43 650 63 69 480 

2. Grundsätze der Datenverarbeitung 
Wir verarbeiten personenbezogene Daten nur, soweit dies zur Erbringung unserer 
Dienstleistungen erforderlich ist, Sie uns eine Einwilligung erteilt haben oder eine 
gesetzliche Grundlage besteht. 

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen 
- Bewerber:innen: Verarbeitung zur Durchführung von Bewerbungsverfahren, 
Vermittlung an Unternehmen und Aufnahme in unseren Talentpool (Einwilligung 
erforderlich). 
- Unternehmen / Kund:innen: Verarbeitung zur Durchführung von Projekten, 
Personalvermittlung und Beratung. 
- Website-Besucher:innen: Verarbeitung von Daten aus Kontaktformularen, Anfragen 
oder Cookies (nur soweit technisch notwendig). 
 
Rechtsgrundlagen: Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO (Einwilligung), lit. b (Vertrag), lit. c 
(rechtliche Verpflichtung), lit. f (berechtigtes Interesse). 

4. Bewerberdaten 
Wir verarbeiten insbesondere folgende Daten: Name, Kontaktdaten, Lebenslauf, 
beruflicher Werdegang, Ausbildung, Qualifikationen und gewünschte Tätigkeiten. 
Besondere Kategorien personenbezogener Daten (z. B. Gesundheitsdaten, Angaben 
zur Religion, ethnische Herkunft) werden nur verarbeitet, wenn Sie uns diese freiwillig 
mitteilen und die Verarbeitung erforderlich ist. 
 
Eine Weitergabe an potenzielle Arbeitgeber erfolgt ausschließlich nach Rücksprache 
mit Ihnen. 

5. Speicherdauer 
- Bewerberdaten: 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsprozesses, soweit keine 
längere Speicherung mit Ihrer Einwilligung erfolgt (Talentpool). 
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- Kundendaten: gemäß gesetzlicher Aufbewahrungsfristen (in der Regel 7 Jahre nach 
BAO). 
- Website-Daten: nur für die Dauer der Bearbeitung Ihrer Anfrage. 

6. Weitergabe an Dritte und internationale Datenübermittlung 
Daten werden nur an Dritte weitergegeben, wenn dies für den Bewerbungs- oder 
Beratungsprozess erforderlich ist oder Sie eingewilligt haben. 
Sofern externe Dienstleister (z. B. Cloud- oder KI-Dienste) eingesetzt werden, erfolgt 
dies ausschließlich auf Grundlage von Auftragsverarbeitungsverträgen. Eine 
Übermittlung in Drittländer (z. B. USA) findet nur unter Einhaltung der DSGVO 
(Standardvertragsklauseln, Angemessenheitsbeschluss) statt. 

7. Datensicherheit 
Wir schützen Ihre Daten durch geeignete technische und organisatorische 
Maßnahmen (z. B. verschlüsselte Kommunikation, Zugriffsbeschränkungen). Absolute 
Sicherheit kann jedoch nicht garantiert werden. 

8. Profiling / KI-Einsatz 
Es werden keine ausschließlich automatisierten Entscheidungen getroffen. 
Sollten KI-gestützte Systeme (z. B. für Matching oder Textanalyse) eingesetzt werden, 
dienen diese ausschließlich der Unterstützung und ersetzen keine persönliche 
Entscheidung. 

9. Rechte der Betroffenen 
Sie haben folgende Rechte: 
- Auskunft über die verarbeiteten Daten 
- Berichtigung unrichtiger Daten 
- Löschung („Recht auf Vergessenwerden“) 
- Einschränkung der Verarbeitung 
- Datenübertragbarkeit 
- Widerspruch gegen die Verarbeitung 
 
Zur Wahrnehmung Ihrer Rechte genügt eine E-Mail an: juritsch@feman.at 

10. Beschwerderecht 
Sie können sich jederzeit bei der zuständigen Aufsichtsbehörde beschweren: 
 
Österreichische Datenschutzbehörde 
Barichgasse 40-42, 1030 Wien 
E-Mail: dsb@dsb.gv.at 
Web: https://www.dsb.gv.at 


